
 

 

2017年 11月 8日 

● 我が社の社員研修 
● 地域活性化の取り組み 新潟県三条市 
● ユニークな取り組み 
●  

家庭⽤用品の開発を⼿手掛ける新潟県三条市のオークス株式会社（代表  佐藤俊之）は６⽉月よりスタートした社内

⼤大学が 10 ⽉月の開催で 5回⽬目を迎えました。毎回 100 名程の参加者の中で地元企業の参加（１企業で複数⼈人）

が多いことが⽬目⽴立立ちます。  

   中⼩小企業の悩み事の⼀一つである社員教育。時間がない、経費を多

くかけられない悩みも。〈研修実施上の問題〉調査ではトップが【時

間（業務に⽀支障が⽣生じる）】で、次いで【予算・費⽤用負担】（⽇日本の

⼈人事部・⼈人事⽩白書 2015/研修実施上の問題より）  

   最近の就活⽣生は希望する企業がしっかり育てる制度度があるのかを

⾒見見ています。〈社会⼈人⽣生活の中でどのようなことに期待を持っていますか？〉のアンケートでは【⾃自分が成⻑⾧長で

きる】が約 70%とトップ（マイナビ新⼊入社員意識識調査より）  

   当社の社内⼤大学を活⽤用すれば、開催運営の苦労や研修資料料作成する⼿手間なく業務終了了後の 19 時から１時間程

度度で低コストで社内研修ができます。社内⼤大学に参加した企業様に参加理理由を聞いてみました。  

                             
   この社内⼤大学は毎回著名な講師を全国からお招きし開催しています。今後は「しかり⽅方とほめ⽅方」「商品価値

をしっかり伝えるには？」「コミュニケーション向上⽅方法」と多岐に渡ります。ライバル会社の社員も多数参加

いただいてます。地域の未来のため、地域社会の発展のため活動していきます。  

  

《次回開催》  

■	
 ⽇日時：11 ⽉月 20 ⽇日（⽉月）19:00〜～19:55   ■場所：燕三条地域産業振興センター   リサーチコア６F  

■	
 テーマ：インプット上⼿手になれるアイデア  

地元企業が社内⼤大学を社員教育に活⽤用  
中⼩小企業の悩みを解決  


